






































































LAMPIRAN II 

INDIKATOR PELAKSANAAN ANGGARAN 



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 1 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:20:44 oleh : 662571

INDIKATOR PELAKSANAAN ANGGARAN

Sampai Dengan : JUNI    

No
Kode
KPPN

Kode
BA

Kode
Satker

Uraian Satker Keterangan

Kualitas
Perencanaan

Anggaran
Kualitas Pelaksanaan Anggaran

Kualitas Hasil
Pelaksanaan

Anggaran
Nilai
Total

Konversi
Bobot

Dispensasi
SPM

(Pengurang)

Nilai Akhir
(Nilai

Total/Konversi
Bobot)Revisi

DIPA

Deviasi
Halaman
III DIPA

Penyerapan
Anggaran

Belanja
Kontraktual

Penyelesaian
Tagihan

Pengelolaan
UP dan TUP

Capaian
Output

1 173 025 662571

MADRASAH
ALIYAH
NEGERI 3
MALUKU
TENGAH
KAB.
MALUKU
TENGAH

Nilai 100.00 75.91 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

96.39 100% 0.00 96.39
Bobot 10 15 20 10 10 10 25

Nilai Akhir 10.00 11.39 20.00 10.00 10.00 10.00 25.00

Nilai Aspek 87.96 100.00 100.00



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 2 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:16:13 oleh : 662571

DETAIL INDIKATOR HALAMAN 3 DIPA

No.
Kode

Satker
Nama
Satker

Kode
KPPN

Periode

Rencana Penyerapan Deviasi % Deviasi % Proporsi Pagu % Deviasi Tertimbang %
Deviasi
Seluruh

J.Bel

% Rata-
Rata

Deviasi
Kumulatif

Nilai
IKPA

51 52 53 57 51 52 53 57 51 52 53 57 51 52 53 57 51 52 53 57 51 52 53 57

1 662571

MADRASAH
ALIYAH

NEGERI 3
MALUKU
TENGAH

KAB.
MALUKU
TENGAH

173 01 0 9,200,000 41,000,000 0 0 9,200,000 41,000,000 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 91.39 8.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00

2 662571

MADRASAH
ALIYAH

NEGERI 3
MALUKU
TENGAH

KAB.
MALUKU
TENGAH

173 02 0 171,844,100 0 0 0 174,410,100 0 0 0 2,566,000 0 0 0.00 1.49 0.00 0.00 0.00 91.39 8.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00

3 662571

MADRASAH
ALIYAH

NEGERI 3
MALUKU
TENGAH

KAB.
MALUKU
TENGAH

173 03 0 20,250,080 0 0 0 28,000,100 0 0 0 7,750,020 0 0 0.00 38.27 0.00 0.00 0.00 91.39 8.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00

4 662571

MADRASAH
ALIYAH

NEGERI 3
MALUKU
TENGAH

KAB.
MALUKU
TENGAH

173 04 0 11,861,634 0 0 0 13,600,100 0 0 0 1,738,466 0 0 0.00 14.66 0.00 0.00 0.00 91.39 8.61 0.00 0.00 13.40 0.00 0.00 13.40 3.35 100.00

5 662571

MADRASAH
ALIYAH

NEGERI 3
MALUKU
TENGAH

KAB.
MALUKU
TENGAH

173 05 0 11,941,776 0 0 0 17,210,100 0 0 0 5,268,324 0 0 0.00 44.12 0.00 0.00 0.00 91.39 8.61 0.00 0.00 40.32 0.00 0.00 40.32 10.74 89.26



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 2 dari 2 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:16:13 oleh : 662571

6 662571

MADRASAH
ALIYAH

NEGERI 3
MALUKU
TENGAH

KAB.
MALUKU
TENGAH

173 06 0 11,941,776 0 0 0 23,810,100 0 0 0 11,868,324 0 0 0.00 99.38 0.00 0.00 0.00 91.39 8.61 0.00 0.00 90.82 0.00 0.00 90.82 24.09 75.91



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 2 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:16:49 oleh : 662571

INDIKATOR PENYERAPAN

Periode
Kode

Satker
Nama Satker

Kode
KPPN

Revisi
Ke

Keterangan

Pagu Per Jenis Belanja

Keterangan

Realisasi dan NKPA Per Jenis Belanja NKPA
Tertimbang

Seluruh
J.Bel

Nilai
IKPA

51 52 53 57 51 52 53 57

01 662571

MADRASAH
ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH

KAB. MALUKU
TENGAH

173 1

Pagu Jenis Belanja 0 435,100,000 41,000,000 0 Penyerapan s.d
Periode Ini

0 9,200,000 41,000,000 0

30.05 100.00

Blokir 0 33,550,000 0 0

Pagu Netto 0 401,550,000 41,000,000 0
% Realisasi 0.00% 22.91% 100.00% 0.00%

Proporsi Pagu Netto 0.00% 90.74% 9.26% 0.00%

Nominal Target 0 40,155,000 2,050,000 0
NKPA Tertimbang 0.00 20.79 9.26 0.00

Target 15% 10% 5% 25%

02 662571

MADRASAH
ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH

KAB. MALUKU
TENGAH

173 1

Pagu Jenis Belanja 0 435,100,000 41,000,000 0 Penyerapan s.d
Periode Ini

0 183,610,100 41,000,000 0

100.00 100.00

Blokir 0 33,550,000 0 0

Pagu Netto 0 401,550,000 41,000,000 0
% Realisasi 0.00% 100.00% 100.00% 0.00%

Proporsi Pagu Netto 0.00% 90.74% 9.26% 0.00%

Nominal Target 0 40,155,000 2,050,000 0
NKPA Tertimbang 0.00 90.74 9.26 0.00

Target 15% 10% 5% 25%

03 662571

MADRASAH
ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH

KAB. MALUKU
TENGAH

173 1

Pagu Jenis Belanja 0 435,100,000 41,000,000 0 Penyerapan s.d
Periode Ini

0 211,610,200 41,000,000 0

100.00 100.00

Blokir 0 33,550,000 0 0

Pagu Netto 0 401,550,000 41,000,000 0
% Realisasi 0.00% 100.00% 100.00% 0.00%

Proporsi Pagu Netto 0.00% 90.74% 9.26% 0.00%

Nominal Target 0 40,155,000 2,050,000 0
NKPA Tertimbang 0.00 90.74 9.26 0.00

Target 15% 10% 5% 25%



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 2 dari 2 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:16:49 oleh : 662571

04 662571

MADRASAH
ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH

KAB. MALUKU
TENGAH

173 2

Pagu Jenis Belanja 0 435,100,000 41,000,000 0 Penyerapan s.d
Periode Ini

0 225,210,300 41,000,000 0

100.00 100.00

Blokir 0 33,550,000 0 0

Pagu Netto 0 401,550,000 41,000,000 0
% Realisasi 0.00% 100.00% 100.00% 0.00%

Proporsi Pagu Netto 0.00% 90.74% 9.26% 0.00%

Nominal Target 0 160,620,000 8,200,000 0
NKPA Tertimbang 0.00 90.74 9.26 0.00

Target 40% 40% 20% 50%

05 662571

MADRASAH
ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH

KAB. MALUKU
TENGAH

173 2

Pagu Jenis Belanja 0 435,100,000 41,000,000 0 Penyerapan s.d
Periode Ini

0 242,420,400 41,000,000 0

100.00 100.00

Blokir 0 33,550,000 0 0

Pagu Netto 0 401,550,000 41,000,000 0
% Realisasi 0.00% 100.00% 100.00% 0.00%

Proporsi Pagu Netto 0.00% 90.74% 9.26% 0.00%

Nominal Target 0 160,620,000 8,200,000 0
NKPA Tertimbang 0.00 90.74 9.26 0.00

Target 40% 40% 20% 50%

06 662571

MADRASAH
ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH

KAB. MALUKU
TENGAH

173 2

Pagu Jenis Belanja 0 435,100,000 41,000,000 0 Penyerapan s.d
Periode Ini

0 266,230,500 41,000,000 0

100.00 100.00

Blokir 0 33,550,000 0 0

Pagu Netto 0 401,550,000 41,000,000 0
% Realisasi 0.00% 100.00% 100.00% 0.00%

Proporsi Pagu Netto 0.00% 90.74% 9.26% 0.00%

Nominal Target 0 160,620,000 8,200,000 0
NKPA Tertimbang 0.00 90.74 9.26 0.00

Target 40% 40% 20% 50%



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 1 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:16:58 oleh : 662571

INDIKATOR BELANJA KONTRAKTUAL

No.
Kode

Satker
Nama Satker

Kode
KPPN

Periode

Komponen Distribusi Akselerasi
Kontrak

Komponen Akselerasi Kontrak Dini Komponen Akselerasi Belanja 53

Nilai

Jumlah
Kontrak

Jumlah
Kontrak
SMT I

Nilai
Komponen

Jumlah
Kontrak

TW I

Jumlah
Kontrak

Akselerasi

Nilai
Komponen

Jumlah
Kontrak

Belanja 53

Jumlah
Kontrak

Akselerasi

Nilai
Komponen

1 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB. MALUKU
TENGAH

173 01 1 1 100.00 1 0 110.00 0 0 0.00 100.00

2 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB. MALUKU
TENGAH

173 02 1 1 100.00 1 0 110.00 0 0 0.00 100.00

3 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB. MALUKU
TENGAH

173 03 1 1 100.00 1 0 110.00 0 0 0.00 100.00

4 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB. MALUKU
TENGAH

173 04 1 1 100.00 1 0 110.00 0 0 0.00 100.00

5 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB. MALUKU
TENGAH

173 05 1 1 100.00 1 0 110.00 0 0 0.00 100.00

6 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB. MALUKU
TENGAH

173 06 1 1 100.00 1 0 110.00 0 0 0.00 100.00



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 1 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:17:19 oleh : 662571

DATA INDIKATOR PENYELESAIAN TAGIHAN

No. Satker No SP2D
Tanggal

SP2D
No SPM

Tanggal
SPM

Uraian Nilai SP2D
Tanggal

BAST
Tanggal

BAP

Tanggal
Mulai

Perhitungan

Tanggal
Konversi

ADK

Selisih
Hari

Jumlah
Hari
Libur

Jumlah
Hari
Final

Status

1 662571 251731301000542 07-FEB-25 00024T/662571/2025 05-FEB-25

Pembayaran Belanja Barang
berupa Pemeliharaan Gedung dan
Halaman Tahun 2025 sesuai BAST
Nomor PPK-
BAST6/KU.01/1/2025,Tanggal 15
Januari 2025

136,960,000 15-JAN-25 16-JAN-25 05-FEB-25 20 9 11 TEPAT



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 1 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:18:35 oleh : 662571

DETAIL INDIKATOR UP DAN TUP TUNAI

No.
Kode

Satker
Nama Satker

Kode
KPPN

Sumber
Dana

Jenis Tanggal
Selisih

Hari
Kalender

Total GUP
Total

Outstanding UP
Persen Status

Total hari
Sebulan

Persen GUP
Disebulankan

Total
TUP

Total
Setoran

TUP

1 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB.
MALUKU TENGAH

173 RM UP 24-JAN-25 0 2,566,000 0.00 - 0.00 0 0

2 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB.
MALUKU TENGAH

173 RM GUP 25-FEB-25 32 2,566,000 2,566,000 100.00 TERLAMBAT 31 96.88 0 0

3 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB.
MALUKU TENGAH

173 RM GUP 21-MAR-25 24 2,566,000 2,566,000 100.00 TEPAT WAKTU 28 100.00 0 0

4 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB.
MALUKU TENGAH

173 RM GUP 21-APR-25 31 2,566,000 2,566,000 100.00 TEPAT WAKTU 42 100.00 0 0

5 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB.
MALUKU TENGAH

173 RM GUP 19-MAY-25 28 2,566,000 2,566,000 100.00 TEPAT WAKTU 30 100.00 0 0

6 662571
MADRASAH ALIYAH NEGERI 3

MALUKU TENGAH KAB.
MALUKU TENGAH

173 RM GUP 18-JUN-25 30 2,566,000 2,566,000 100.00 TEPAT WAKTU 31 100.00 0 0



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

MADRASAH ALIYAH NEGERI SIRI SORI ISLAM

hal : 1 dari 1 halaman
tanggal cetak : 12-11-25 03:19:32 oleh : 662571

DETAIL INDIKATOR KINERJA DETAIL CAPAIAN RO

No. Satker
Nama
Satker

KPPN Bulan Program Kegiatan KRO RO Uraian RO Pagu Realisasi
Full

Blokir
Target Satuan

Realisasi
RO

Persen
Progress

Status
Konfirmasi

Status
Validasi

Jenis
RO

Cara
Pelaporan

Polarisasi
Capaian

Polarisasi
Waktu

Target
RVRO

Target
PCRO

Nilai

1 662571

MADRASAH
ALIYAH
NEGERI 3
MALUKU
TENGAH
KAB.
MALUKU
TENGAH

173 6 DF 2129 QEK 007
Siswa MA
Penerima
BOS

161,100,000 98,950,000 N 90 Orang 25 61.42 terkonfirmasi
00 -
Data
Valid

2 1 Maximize Stabilized 30 61.36 100

2 662571

MADRASAH
ALIYAH
NEGERI 3
MALUKU
TENGAH
KAB.
MALUKU
TENGAH

173 6 WA 2135 EBA 994
Layanan
Perkantoran

315,000,000 208,280,500 N 1 Layanan 0 66.12 terkonfirmasi
00 -
Data
Valid

2 1 Maximize Stabilized 0 49.98 100

Total Nilai 200.00
Jumlah Output 2



LAMPIRAN III 

LAPORAN KINERJA SATKER 



Satuan Kerja
Halaman 1

12-11-2025 :662571 - MADRASAH ALIYAH NEGERI 3 MALUKU TENGAH KAB. MALUKU TENGAH :

Kementerian Negara/Lembaga 025 - KEMENTERIAN AGAMA

Tanggal Cetak

025.04 - DITJEN PENDIDIKAN ISLAM
 :

LAPORAN REALISASI KINERJA

 :
Eselon 1  :

Tahun Anggaran 2025

Periode s.d bulan 2025-04 :

21.01 - KAB. MALUKU TENGAH/MALUKU :Wilayah/Provinsi

Kode Uraian
Pagu Realisasi Persentase

BELANJA

Keterangan

KELUARAN

Target Realisasi Volume
ROSatuan Progress Capaian

GAP Referensi

10 PENDIDIKAN  476,100,000.00 266,210,300.00 55.91%

PENDIDIKAN DASAR02  161,100,000.00 77,650,000.00 48.2%

DF Program PAUD dan Wajib Belajar 12
Tahun  161,100,000.00 77,650,000.00 48.2%

Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan
Madrasah2129  161,100,000.00 77,650,000.00 48.2%

77,650,000.00QEK Bantuan Pendidikan Dasar dan
Menengah  161,100,000.00 48.2%

007 Siswa MA  Penerima BOS  161,100,000.00 77,650,000.00 48.2% Orang90.0000 20.0000 49.67% 1.47% ( 00 ) Terlaksananya Bantuan Pendidikan Dasar
dan Menegah

PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
LAINNYA90  315,000,000.00 188,560,300.00 59.86%

WA Program Dukungan Manajemen  315,000,000.00 188,560,300.00 59.86%

Dukungan Manajemen Pendidikan dan
Pelayanan Tugas Teknis Lainnya
Pendidikan Islam

2135  315,000,000.00 188,560,300.00 59.86%

188,560,300.00EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal  315,000,000.00 59.86%

994 Layanan Perkantoran  315,000,000.00 188,560,300.00 59.86% Layanan1.0000 0.0000 59.86% 0% ( 00 ) Terlaksananya Layanan Dukungan
Manajemen Internal



Satuan Kerja
Halaman 1

12-11-2025 :662571 - MADRASAH ALIYAH NEGERI 3 MALUKU TENGAH KAB. MALUKU TENGAH :

Kementerian Negara/Lembaga 025 - KEMENTERIAN AGAMA

Tanggal Cetak

025.04 - DITJEN PENDIDIKAN ISLAM
 :

LAPORAN REALISASI KINERJA

 :
Eselon 1  :

Tahun Anggaran 2025

Periode s.d bulan 2025-05 :

21.01 - KAB. MALUKU TENGAH/MALUKU :Wilayah/Provinsi

Kode Uraian
Pagu Realisasi Persentase

BELANJA

Keterangan

KELUARAN

Target Realisasi Volume
ROSatuan Progress Capaian

GAP Referensi

10 PENDIDIKAN  476,100,000.00 283,420,400.00 59.53%

PENDIDIKAN DASAR02  161,100,000.00 85,150,000.00 52.86%

DF Program PAUD dan Wajib Belajar 12
Tahun  161,100,000.00 85,150,000.00 52.86%

Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan
Madrasah2129  161,100,000.00 85,150,000.00 52.86%

85,150,000.00QEK Bantuan Pendidikan Dasar dan
Menengah  161,100,000.00 52.86%

007 Siswa MA  Penerima BOS  161,100,000.00 85,150,000.00 52.86% Orang90.0000 25.0000 54.93% 2.07% ( 00 ) Terlaksananya Siswa MA Penerima BOS

PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
LAINNYA90  315,000,000.00 198,270,400.00 62.94%

WA Program Dukungan Manajemen  315,000,000.00 198,270,400.00 62.94%

Dukungan Manajemen Pendidikan dan
Pelayanan Tugas Teknis Lainnya
Pendidikan Islam

2135  315,000,000.00 198,270,400.00 62.94%

198,270,400.00EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal  315,000,000.00 62.94%

994 Layanan Perkantoran  315,000,000.00 198,270,400.00 62.94% Layanan1.0000 0.0000 62.94% 0% ( 00 ) Terlaksananya Layanan Perkantoran



Satuan Kerja
Halaman 1

12-11-2025 :662571 - MADRASAH ALIYAH NEGERI 3 MALUKU TENGAH KAB. MALUKU TENGAH :

Kementerian Negara/Lembaga 025 - KEMENTERIAN AGAMA

Tanggal Cetak

025.04 - DITJEN PENDIDIKAN ISLAM
 :

LAPORAN REALISASI KINERJA

 :
Eselon 1  :

Tahun Anggaran 2025

Periode s.d bulan 2025-06 :

21.01 - KAB. MALUKU TENGAH/MALUKU :Wilayah/Provinsi

Kode Uraian
Pagu Realisasi Persentase

BELANJA

Keterangan

KELUARAN

Target Realisasi Volume
ROSatuan Progress Capaian

GAP Referensi

10 PENDIDIKAN  476,100,000.00 307,230,500.00 64.53%

PENDIDIKAN DASAR02  161,100,000.00 98,950,000.00 61.42%

DF Program PAUD dan Wajib Belajar 12
Tahun  161,100,000.00 98,950,000.00 61.42%

Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan
Madrasah2129  161,100,000.00 98,950,000.00 61.42%

98,950,000.00QEK Bantuan Pendidikan Dasar dan
Menengah  161,100,000.00 61.42%

007 Siswa MA  Penerima BOS  161,100,000.00 98,950,000.00 61.42% Orang90.0000 25.0000 61.42% 0% ( 00 ) Realisasi Dana BOS Bulan Juni

PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
LAINNYA90  315,000,000.00 208,280,500.00 66.12%

WA Program Dukungan Manajemen  315,000,000.00 208,280,500.00 66.12%

Dukungan Manajemen Pendidikan dan
Pelayanan Tugas Teknis Lainnya
Pendidikan Islam

2135  315,000,000.00 208,280,500.00 66.12%

208,280,500.00EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal  315,000,000.00 66.12%

994 Layanan Perkantoran  315,000,000.00 208,280,500.00 66.12% Layanan1.0000 0.0000 66.12% 0% ( 00 ) Terlaksananya Layanan Perkantoran



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN IV 

PERSENTASE TENAGA KEPENDIDIKAN YANG MEMPEROLEH 

SERTIFIKATKOMPETENSI 



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

SERTIFIKAT KOMPETENSI

Nomor Register : PNT-05512/170/443/2024

Dengan ini menyatakan bahwa

MUHAMAT SAID HOLLE
NIP/NRP 197310211998031004

Telah memiliki kompetensi sebagai Pejabat Pembuat Komitmen 
dan berhak menyandang sebutan 

PPK Negara Tersertifikasi (PNT) 

Sertifikat dan sebutan PNT ini berlaku untuk : 5 (lima) Tahun

Jakarta, 28 Juni 2024
Direktur Jenderal Perbendaharaan

Ditandatangani secara elektronik

Astera Primanto Bhakti 
NIP 196801201992011003



DAFTAR STANDAR KOMPETENSI PPK 

1. PER.002.PPK Menyusun Rencana Pelaksanaan Kegiatan dan Rencana Penarikan
Dana

2. PER.003.PPK Menyusun Kebutuhan Anggaran Pengadaan Barang/Jasa

3. PER.004.PPK Menyusun Spesifikasi Teknis

4. PER.005.PPK Menyusun Harga Perkiraan

5. PER.006.PPK Menyusun Rancangan Kontrak Pengadaan Barang/Jasa

6. PEL.001.PPK Melakukan Persiapan Pengadaan Barang/Jasa Secara Swakelola

7. PEL.002.PPK Melakukan Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Secara Swakelola

8. PEL.003.PPK Menyampaikan Perjanjian/Kontrak yang dilakukan kepada Kuasa BUN

9. PEL.004.PPK Menguji Dokumen Bukti Mengenai Hak Tagih Kepada Negara

10. PEL.005.PPK Menerbitkan Surat Permintaan Pembayaran

11. PEL.012.PPK Mengendalikan Pelaksanaan Kontrak Pengadaan Barang/Jasa



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

SERTIFIKAT KOMPETENSI

Nomor Register : SNT-09663/170/654/2024

Dengan ini menyatakan bahwa

NASIR PELUPESSY
NIP/NRP 197210152014111002

Telah memiliki kompetensi sebagai Pejabat Penanda Tangan Surat Perintah Membayar 
dan berhak menyandang sebutan 

PPSPM Negara Tersertifikasi (SNT) 

Sertifikat dan sebutan SNT ini berlaku untuk : 5 (lima) Tahun

Jakarta, 31 Desember 2024
Direktur Jenderal Perbendaharaan

Ditandatangani secara elektronik

Astera Primanto Bhakti 
NIP 196801201992011003



DAFTAR STANDAR KOMPETENSI PPSPM 

1. PEL.006.PPSPM Menguji Dokumen Permintaan Pembayaran

2. PEL.007.PPSPM Membebankan Tagihan Pada Mata Anggaran Yang Tersedia

3. PEL.008.PPSPM Menerbitkan Surat Perintah Membayar



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN V 

Persentase ASN yang memperoleh sertifikat pemetaan kompetensi 



SERTIFIKAT
NOMOR : A.69816/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : JAINAB KILWALAGA, S.Pd.

NIP : 197710152005012002

Tempat dan Tanggal Lahir : Guli-Guli, 15 Oktober 1977

Pangkat/Golongan : Penata Tk. I, III/d

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 85 / Lulus, Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Web-Based Pengelolaan Pembelajaran Angkatan VI yang diselenggarakan secara dalam jaringan
dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia
Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama
Republik Indonesia dari tanggal 02 Mei 2025 sampai dengan 06 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 10 Mei 2025
Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya

Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 9JMDYB



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Membuat media pembelajaran berbasis web I. PENDAHULUAN

1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Pemanfaatan Google Classroom sebagai Kelas Maya
2. Desain Formulir Online Google Form
3. Penggunaan Google Sites sebagai Web Blog
4. Pemanfaatan Google Drive sebagai Media Penyimpanan
5. Penggunaan Aplikasi Mentimeter dalam Pembelajaran
6. Penggunaan Aplikasi Nearpod dalam Pembelajaran

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 9JMDYB



SERTIFIKAT
NOMOR : A.170958/D.M/P.V/2025

Balai Pendidikan dan Pelatihan Keagamaan Manado berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : JAINAB KILWALAGA, S.Pd.

NIP : 197710152005012002

Tempat dan Tanggal Lahir : Guli-Guli, 15 Oktober 1977

Pangkat/Golongan : Penata Tk. I, III/d

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 100 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Penyusunan Bahan Ajar Berbasis Media Angkatan III yang diselenggarakan secara dalam
jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya
Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian
Agama Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 08 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 79o9ic



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Memahami dan mempraktekkan penyusunan
bahan ajar dalam bentuk teks dan non teks

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Konsep Penyusunan Bahan Ajar
2. Analisis Kebutuhan Bahan Ajar
3. Penyusunan Bahan Ajar Cetak (LKS/ Modul/ Diktat)
4. Praktik Pembuatan Bahan Ajar Non-Teks (Computer Based

Learning)
5. Pembuatan Bahan Ajar Komik Pembelajaran
6. Penyusunan Bahan Ajar Hypermedia

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 79o9ic



SERTIFIKAT
NOMOR : A.218269/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Manajemen, Kepemimpinan, dan Moderasi Beragama berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : JAINAB KILWALAGA, S.Pd.

NIP : 197710152005012002

Tempat dan Tanggal Lahir : Guli-Guli, 15 Oktober 1977

Pangkat/Golongan : Penata Tk. I, III/d

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 88.33 / Lulus, Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Teknis E-Kinerja Angkatan IV yang diselenggarakan secara dalam jaringan dengan platform
MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan
Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama Republik
Indonesia dari tanggal 16 Juni 2025 sampai dengan 20 Juni 2025 yang meliputi 27 jam pelatihan.

Jakarta, 24 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi

Manajemen, Kepemimpinan, dan Moderasi
Beragama

^

SYAFII
NIP. 196607031994031004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : cV5uFH



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Peserta mampu menyimulasikan penyusunan
SKP (Sasaran Kinerja Pegawai) dengan
menggunakan aplikasi e-Kinerja BKN 

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar
2. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional

II. KELOMPOK DASAR
1. Pembangunan Bidang Agama : Implementasi Sistem Pengelolaan

Kinerja ASN Melalui Aplikasi E-Kinerja BKN
2. Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama
3. Nilai-Nilai BerAKHLAK

III. KELOMPOK INTI
1. Petunjuk Penggunaan Aplikasi
2. Langkah-Langkah Membuat SKP
3. Tata Cara Penyusunan dan Pengajuan SKP
4. Matrik dan SKP Bawahan
5. Penilaian Diri
6. Angka Kredit (Bagi Jabatan Fungsional)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : cV5uFH



SERTIFIKAT
NOMOR : A.243676/D.M/P.V/2025

Balai Pendidikan dan Pelatihan Keagamaan Bandung berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : IWAN RENWARIN, S.Pd

NIP : 198706252011011008

Tempat dan Tanggal Lahir : Tial, 25 Juni 1987

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk. I, III/b

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 96 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Metodologi Pembelajaran (Model Pembelajaran Terupdate) Angkatan VIII yang diselenggarakan
secara dalam jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi
Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kementerian Agama Republik Indonesia dari tanggal 16 Juni 2025 sampai dengan 20 Juni 2025 yang meliputi
18 jam pelatihan.

Jakarta, 30 Juni 2025
Plh. Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi

Sumber Daya Manusia Pendidikan dan
Keagamaan

^

SYAFII
NIP. 196607031994031004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : HsHxjo



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Mampu menganalisis dan mengembangkan
strategi implementasi metodologi
pembelajaran 

I. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

II. KELOMPOK INTI
1. Konsep Metodologi Pembelajaran
2. Model-Model Pembelajaran
3. Pemetaan Model Pembelajaran Berdasarkan Tujuan Pembelajaran
4. Perencanaan Pembelajaran (Lesson Plan)
5. Pengembangan Strategi Pembelajaran

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : HsHxjo



SERTIFIKAT
NOMOR : A.146047/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : IWAN RENWARIN, S.Pd

NIP : 198706252011011008

Tempat dan Tanggal Lahir : Tial, 25 Juni 1987

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk. I, III/b

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 90 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Pintar Memvisualisasikan Data Angkatan II yang diselenggarakan secara dalam jaringan dengan
platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia
Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama
Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 03 Juni 2025
Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya

Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : GcDn9x



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
1. Memahami konsep dasar visualisasi data dan

peran AI dalam pengolahan data.
2. Menggunakan alat berbasis AI untuk membuat

visualisasi data.
3. Mengolah data menjadi visualisasi yang efektif

(grafik batang, garis, pie, dan scatter)
menggunakan teknik AI.

4. Menyajikan visualisasi data dengan tepat
kepada pengguna.

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Pengenalan AI dalam Visualisasi Data
2. Teknik Dasar Visualisasi Data
3. Penggunaan AI dalam Visualisasi Data
4. Pembuatan Dashboard Interaktif Visualisasi Data Real-Time
5. Penyajian Visualisasi Data dan Pembuatan Storytelling Data

Berbantuan AI

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : GcDn9x



SERTIFIKAT
NOMOR : A.157942/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : FATMA INDRA DEWI TOISUTA, S.Pd

NIP : 198710032023212027

Tempat dan Tanggal Lahir : Siri Sori, 03 Oktober 1987

Pangkat/Golongan : Penata Muda, III/a

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 95 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Numerasi : Ide Praktis Pembelajaran dan Permainan Numerik Angkatan VII yang diselenggarakan
secara dalam jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi
Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kementerian Agama Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20
jam pelatihan.

Jakarta, 04 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : oItuyq



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Mampu mengaplikasikan ide praktis
pembelajaran dan permainan numerasi

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Pengantar Penguatan Numerasi dalam Kurikulum Merdeka
2. Pendekatan Numerasi Lintas Kurikulum
3. Numerasi di Lingkungan Sekitar
4. Numerasi Berbasis Alat Elektronik
5. Numerasi Berbasis Alat Non Elektronik
6. Permainan Berbasis Digital Kaya Numerasi
7. Permainan Berbasis Non Digital Kaya Numerasi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : oItuyq



SERTIFIKAT
NOMOR : A.30857/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Penelitian dan
Pengembangan, dan Pendidikan dan Pelatihan Kementerian Agama Republik Indonesia, berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : Hapsa Binar

NIK : 8101176312840001

Tempat dan Tanggal Lahir : Tulehu, 23 Desember 1984

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 82 / Lulus, Kompeten

pada kegiatan Pelatihan AI Masterclass: Pintar Membuat Bahan Ajar Angkatan I yang diselenggarakan secara dalam
jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber
Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan dari tanggal 17 Maret 2025 sampai dengan 21 Maret 2025 yang meliputi 21
jam pelatihan.

Jakarta, 17 April 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 3UOXZW



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Kompetensi teknis dalam pelatihan ini
difokuskan pada kemampuan peserta dalam
memanfaatkan Artificial Intelligence (AI) untuk
menyusun bahan ajar yang efektif, baik dalam
bentuk visual, cetak, interaktif, audio, maupun
video.

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Etika Penggunaan AI dalam Penyusunan Bahan Ajar
2. Pembuatan Bahan Ajar Visual berbasis AI
3. Pembuatan Bahan Ajar Cetak berbasis AI
4. Pembuatan Bahan Ajar Interaktif berbasis AI
5. Pembuatan Bahan Ajar Video berbasis AI

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 3UOXZW



SERTIFIKAT
NOMOR : A.98031/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : BUNGALATU SAIMIMA, S.Pd.I

NIP : 198208052023212020

Tempat dan Tanggal Lahir : MALUKU TENGAH, 05 Agustus 1982

Pangkat/Golongan : Penata Muda, III/a

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 100 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Numerasi: Pemanfaatan Tools Online untuk Pembelajaran Aktif Angkatan IX yang diselenggarakan secara
dalam jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber
Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kementerian Agama Republik Indonesia dari tanggal 02 Mei 2025 sampai dengan 06 Mei 2025 yang meliputi 20 jam
pelatihan.

Jakarta, 14 Mei 2025
Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya

Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : vaqu5I



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
1. Diutamakan Guru Kelas Awal dan Kelas Tinggi

untuk Jenjang SD/MI
2. PNS dan Non-PNS Kementerian Agama
3. Syarat Pangkat/Golongan Ruang : Semua
4. Syarat Jenis Kelamin : Semua
5. Syarat Pendidikan Umum : Semua

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di MOOC Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Pemanfaatan Tools Online untuk Pembelajaran Aktif
2. Meningkatkan Keterampilan Berpikir dengan Aplikasi Visual

Organizer - Peta Konsep
3. Aplikasi Permainan Interaktif untuk Melatih Kolaborasi

Kemampuan Berpikir dan Komunikasi
4. Permainan Interaktif Jeopardy
5. Mengenal Aplikasi Tipe Tertutup dan Terbuka serta

Pemanfaatannya untuk Asesmen Peserta Didik
6. Pemanfaatan Aplikasi Pengolah Angka dalam Pembelajaran

Berbasis Proyek
7. Pemanfaatan Aplikasi Infografis untuk Pembuatan Poster

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : vaqu5I



SERTIFIKAT
NOMOR : A.170155/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : BUNGALATU SAIMIMA, S.Pd.I

NIP : 198208052023212020

Tempat dan Tanggal Lahir : MALUKU TENGAH, 05 Agustus 1982

Pangkat/Golongan : Penata Muda, III/a

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 95 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Penyusunan Bahan Ajar Berbasis Media Angkatan III yang diselenggarakan secara dalam
jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya
Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian
Agama Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 05 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : lwlfp9



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Memahami dan mempraktekkan penyusunan
bahan ajar dalam bentuk teks dan non teks

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Konsep Penyusunan Bahan Ajar
2. Analisis Kebutuhan Bahan Ajar
3. Penyusunan Bahan Ajar Cetak (LKS/ Modul/ Diktat)
4. Praktik Pembuatan Bahan Ajar Non-Teks (Computer Based

Learning)
5. Pembuatan Bahan Ajar Komik Pembelajaran
6. Penyusunan Bahan Ajar Hypermedia

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : lwlfp9



SERTIFIKAT
NOMOR : A.186863/D.M/P.V/2025

Balai Pendidikan dan Pelatihan Keagamaan Manado berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : HANNUNG SAIMIMA

NIK : 8171026403870009

Tempat dan Tanggal Lahir : SIRI SORI ISLAM, 24 Maret 1987

Jabatan : Guru

Instansi/Unit Kerja : MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 91.67 / Lulus, Sangat Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Penyusunan Bahan Ajar Berbasis Media Angkatan III yang diselenggarakan secara dalam
jaringan dengan platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya
Manusia Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian
Agama Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 10 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : JEkSXo



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Memahami dan mempraktekkan penyusunan
bahan ajar dalam bentuk teks dan non teks

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Konsep Penyusunan Bahan Ajar
2. Analisis Kebutuhan Bahan Ajar
3. Penyusunan Bahan Ajar Cetak (LKS/ Modul/ Diktat)
4. Praktik Pembuatan Bahan Ajar Non-Teks (Computer Based

Learning)
5. Pembuatan Bahan Ajar Komik Pembelajaran
6. Penyusunan Bahan Ajar Hypermedia

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : JEkSXo



SERTIFIKAT
NOMOR : A.152928/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : Baharia Asih Tuhepaly, S.Pd

NIK : 8101065609910002

Tempat dan Tanggal Lahir : Wahai, 16 September 1991

Jabatan : Guru Ahli Pertama

Instansi/Unit Kerja : Kementerian Agama Kabupaten Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 80 / Lulus, Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Pintar Memvisualisasikan Data Angkatan II yang diselenggarakan secara dalam jaringan dengan
platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia
Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama
Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 03 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 8f0GXT



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
1. Memahami konsep dasar visualisasi data dan

peran AI dalam pengolahan data.
2. Menggunakan alat berbasis AI untuk membuat

visualisasi data.
3. Mengolah data menjadi visualisasi yang efektif

(grafik batang, garis, pie, dan scatter)
menggunakan teknik AI.

4. Menyajikan visualisasi data dengan tepat
kepada pengguna.

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Pengenalan AI dalam Visualisasi Data
2. Teknik Dasar Visualisasi Data
3. Penggunaan AI dalam Visualisasi Data
4. Pembuatan Dashboard Interaktif Visualisasi Data Real-Time
5. Penyajian Visualisasi Data dan Pembuatan Storytelling Data

Berbantuan AI

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : 8f0GXT
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S E R T I F I K A T
SKP-00138/2.3.1.1.042.R/06/06/2025/00138

Yang bertanda tangan di bawah ini menerangkan bahwa:

Nama : Nasir Pelupessy, S.Sos.
NIP : 19721015 201411 1 002
Instansi : Kementerian Agama

telah berpartisipasi sebagai

P E S E R T A

dalam kegiatan E-learning Pengenalan Aplikasi SIMAN v.2 (12 JP) Periode Januari s.d. Maret Tahun 2025 yang diselenggarakan oleh Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kekayaan
Negara dan Perimbangan Keuangan, Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan, Kementerian Keuangan dari tanggal 15 Januari 2025 sampai dengan 21 Desember 2025, di
Jakarta.

Jakarta, 10 April 2025
KEPALA PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEKAYAAN NEGARA DAN
PERIMBANGAN KEUANGAN,

 
Ditandatangani secara elektronik
HERU WIBOWO, S.E., M.A., Ph.D.
NIP 19711209 199903 1 001



DAFTAR MATERI

1. Overview Aplikasi SIMAN v.2
2. Manajemen User pada Aplikasi SIMAN v.2
3. Pengenalan Fitur-fitur pada Aplikasi SIMAN v.2



SERTIFIKAT
NOMOR : A.166889/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : NASIR PELUPESSY, S.Sos

NIP : 197210152014111002

Tempat dan Tanggal Lahir : Maluku Tengah, 15 Oktober 1972

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk. I, III/b

Jabatan : Jabatan Pelaksana

Instansi/Unit Kerja : Urusan Tata Usaha MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 68 / Lulus, Cukup Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Pintar Memvisualisasikan Data Angkatan II yang diselenggarakan secara dalam jaringan dengan
platform MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia
Pendidikan dan Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama
Republik Indonesia dari tanggal 25 Mei 2025 sampai dengan 29 Mei 2025 yang meliputi 20 jam pelatihan.

Jakarta, 05 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber

Daya Manusia Pendidikan dan Keagamaan

^

MASTUKI
NIP. 197201041997031002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : cFM6A0



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
1. Memahami konsep dasar visualisasi data dan

peran AI dalam pengolahan data.
2. Menggunakan alat berbasis AI untuk membuat

visualisasi data.
3. Mengolah data menjadi visualisasi yang efektif

(grafik batang, garis, pie, dan scatter)
menggunakan teknik AI.

4. Menyajikan visualisasi data dengan tepat
kepada pengguna.

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar

II. KELOMPOK DASAR
1. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional
2. Nilai-Nilai Dasar Sumber Daya Manusia (SDM) Kementerian

Agama
3. Sistem Pelatihan dan Pengembangan SDM Kementerian Agama

III. KELOMPOK INTI
1. Pengenalan AI dalam Visualisasi Data
2. Teknik Dasar Visualisasi Data
3. Penggunaan AI dalam Visualisasi Data
4. Pembuatan Dashboard Interaktif Visualisasi Data Real-Time
5. Penyajian Visualisasi Data dan Pembuatan Storytelling Data

Berbantuan AI

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : cFM6A0



SERTIFIKAT
NOMOR : A.218223/D.M/P.V/2025

Pusat Pengembangan Kompetensi Manajemen, Kepemimpinan, dan Moderasi Beragama berdasarkan Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan ketentuan yang berlaku menerangkan bahwa:

Nama : NASIR PELUPESSY, S.Sos

NIP : 197210152014111002

Tempat dan Tanggal Lahir : Maluku Tengah, 15 Oktober 1972

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk. I, III/b

Jabatan : Jabatan Pelaksana

Instansi/Unit Kerja : Urusan Tata Usaha MAN 3 Maluku Tengah

Nilai/Kualifikasi : 76.67 / Lulus, Cukup Kompeten

pada kegiatan Pelatihan Teknis E-Kinerja Angkatan IV yang diselenggarakan secara dalam jaringan dengan platform
MOOC (Massive Open Online Course) Pintar oleh Pusat Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Pendidikan dan
Keagamaan Badan Moderasi Beragama dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama Republik
Indonesia dari tanggal 16 Juni 2025 sampai dengan 20 Juni 2025 yang meliputi 27 jam pelatihan.

Jakarta, 24 Juni 2025
Kepala Pusat Pengembangan Kompetensi

Manajemen, Kepemimpinan, dan Moderasi
Beragama

^

SYAFII
NIP. 196607031994031004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
Token : J4sUBL



KOMPETENSI TEKNIS, MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN

KOMPETENSI TEKNIS MATA PELATIHAN DAN KEGIATAN
Peserta mampu menyimulasikan penyusunan
SKP (Sasaran Kinerja Pegawai) dengan
menggunakan aplikasi e-Kinerja BKN 

I. PENDAHULUAN
1. Selamat Datang di Pintar
2. Moderasi Beragama dan Pembangunan Nasional

II. KELOMPOK DASAR
1. Pembangunan Bidang Agama : Implementasi Sistem Pengelolaan

Kinerja ASN Melalui Aplikasi E-Kinerja BKN
2. Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Agama
3. Nilai-Nilai BerAKHLAK

III. KELOMPOK INTI
1. Petunjuk Penggunaan Aplikasi
2. Langkah-Langkah Membuat SKP
3. Tata Cara Penyusunan dan Pengajuan SKP
4. Matrik dan SKP Bawahan
5. Penilaian Diri
6. Angka Kredit (Bagi Jabatan Fungsional)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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