AREA [11
PENATAAN SISTEM
MANAJEMEN SDM

EVIDEN 3.6 : PEMUTAKHIRAN DATA INFORMASI
KEPEGAWAIAN

Jalan Said Perintah Nomor 05 Puncak Salaiku,
Siri Sori Islam Kecamatan Saparua Timur
Kabupaten Maluku Tengah



SURAT KEPUTUSAN

KEPALA MADRASAH ALIYAH NEGERI 3 MALUKU TENGAH

NOMOR 73 TAHUN 2025

TENTANG

PENUNJUKAN OPERATOR PENGELOLA S1STIM | NFORMASI MANAJEMEN

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

KEPEGAWAIAN

MADRASAH ALIYAH NEGERI 3 MALUKU TENGAH

TAHUN ANGGARAN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA MADRASAH AL1YAH NEGERI 3 MALUKU TENGAH

. Bahwa dalam rangka rneningkatkan efektivitas, penguatan serta memudahkan

dalam pemutakhiran data di Madrasah Aliyah Negeri 3 Maluku Tengah
dipandang perlu menunjuk tenaga operator pengelola data di Madrasah Aliyah
Negeri 3 Maluku Tengah.

. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a

perlu menetapkan Keputusan Kepala MAN 3 Maluku Tengah tentang
Penunjukan Operator

. Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi Kementerian

Negara (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 8);

. Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 201 5 tentang Kementerian Agama

(Lernbaran Negara Republik Indonesia tahun 201 5 Nomor 168 )

. Peraturan Menteri Agama Nomor 13 Tahun 2012 tentang Organisasi dan Tata

Kelola Instansi Vertical Kernenterian Agama (Berita Negara. Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 851):

. Peraturan Menteri Agama Nomor 66 Tahun 2016 tentang perubahan kedua

atas peraturan menteri agama Nomor 90 tahun 2013 tentang
penyelenggaraan pendidikan madrasah ( Berita Negara Republik Indonesia
tahun 2016 nomor 2101 )

KEPUTUSAN KEPALA MADRASAH ALIYAH NEGERI 3
MALUKU TENGAH TENTANG PENUNIUKAN OPERATOR
PENGELOLA SISTIM INFORMASI MANAJEMEN
KEPEGAWAIAN



KESATU Menunjuk tenaga operator pengelolaan SIMPEG Madrasah Aliyan Negeri 3
Maluku Tengah :
1. Nama :A.M.NATSIRIMTIHAN PELUPESSY
2. NIP :198612102014111001

KEDUA Tugas Operator adalah melakukan permutakhiran teknologi berbasis
data untuk meningkatkan keakuratan data.
KETIGA Keputusan ini berlaku pada Tahun Anggaran 2025
Ditetapkandi  : Siri Sori Islam

Pada tanggal  : 05 Agustus 2025
Kepala,




SIMPEG Versi 4 atau

Sebelum dimutakhirkan




8/7/24, 2:25 PM Data Pegawai
DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.I.

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

Beranda Data Pegawai Lap Informasi

Data Pegawai

NIP Lama
| [ o)
Status Pegawai: ubah
Aktif
NIP Baru Update Terakhir:
06/02/2024 11:25 Lihat DRH Lengkap
Nama NURDIN NUR MARASABESSY, S.Pd NIP Lama 150287519
| edit | hapus |
Tempat Lahir  Piru NIP Baru 197107111998031003
Tanggal Lahir  11/07/1971 Status Kepegawaian  PNS
Jenis Kelamin  Laki-Laki Jenis Kepegawaian PNS Pusat
Agama Islam Jabatan  Guru Ahli Madya Bidang Studi Matematika / Kepala pada MAN 3 Maluku
Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku
Status Perkawinan  Kawin
Masa Kerja 26 Thn 5 BIn / GOL. Thn 5 Bln Tanggal TMT CPNS  01/03/1998
KP Selanjutnya 01/04/2011 Tanggal TMT PNS  01/04/1999
KGB Selanjutnya 01/03/2026 Tanggal Pensiun  01/08/2031

Lokasi Naskah Kepegawaian

Data Lainnya
Jabatan  Guru Ahli Madya Bidang Studi Matematika / Kepala pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Unit Kerja MAN 3 Maluku Tengah
Ket. Unit Kerja  Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Pangkat - Gol/Ruang Pembina (IV/a) / TMT : 01/04/2009

Pendidikan Terakhir  S1, UNIVERSITAS PATTIMURA AMBON, Tahun 1997

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx 1/2


https://simpeg.kemenag.go.id/logout.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbRubah','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbLihatDRH','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbEdit','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbHapus','')

8/7/24, 2:32 PM

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama
| [ [
Status Pegawai: ubah
Aktif
NIP Baru Update Terakhir:
1 9771 01 5200501 2002 A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY
12/12/2022 10:51
Nama JAINAB KILWALAGA, S.Pd.
| edit | hapus |
Tempat Lahir  Guli-Guli
Tanggal Lahir  15/10/1977
Jenis Kelamin  Perempuan
Agama Islam
Status Perkawinan  Kawin

Masa Kerja
KP Selanjutnya

KGB Selanjutnya

19 Thn 7 BIn / GOL. Thn 7 BIn
01/04/2016

01/01/2025

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS

Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

150351224

197710152005012002

PNS

PNS Pusat

Guru Muda Bidang Studi Bahasa Indonesia, pada pada MAN 3 Maluku
Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/01/2005

01/04/2006

01/11/2037

Data Lainnya
Guru Muda Bidang Studi Bahasa Indonesia, pada pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah
Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Penata Tk. | (Ill/d) / TMT : 01/04/2014

S2 Akta IV, UNIVERSITAS PATTIMURA, Tahun 2015

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:36 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

NIP Lama

Lap Informasi

| o

NIP Baru

|198706252011 011008

o

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya

KGB Selanjutnya

IWAN RENWARIN S.Pd
| edit | hapus |

MALUKU TENGAH
25/06/1987

Laki-Laki

Islam

Kawin

13 Thn 7 BIn / GOL. Thn 7 BIn
01/10/2016

01/01/2025

Status Pegawai: ubah
Aktif
Update Terakhir:

15/11/2023 10:21 Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY |

Log Out

201015622

198706252011011008

PNS

PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Matematika pada MAN 3 Maluku Tengah
Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/01/2011

01/03/2012

01/07/2047

PEICRE ]
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Matematika pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah

Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Penata Muda Tk. I (Ili/b) / TMT : 01/10/2014

S1 Akta IV, Universitas Darussalam Ambon, Tahun 2010

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:34 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

Beranda Informasi

Data Pegawai Lap

Data Pegawai

NIP Lama

| [ o)
Status Pegawai: ubah
Aktif

NIP Baru Update Terakhir:
13/11/2023 08:51 Lihat DRH Lengkap

Nama ABDURRAHMAN SOPAMENA, S.Pd NIP Lama 201602519
| edit | hapus |
Tempat Lahir  Maluku Tengah NIP Baru 198203242014111003

Tanggal Lahir  24/03/1982 Status Kepegawaian  PNS

Jenis Kelamin  Laki-Laki Jenis Kepegawaian PNS Pusat

Agama Islam Jabatan  Guru Ahli Pertama Bidang Studi Biologi pada MAN 3 Maluku Tengah

Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Status Perkawinan  Kawin
Masa Kerja 14 Thn 7 BIn / GOL. 9 Thn 7 Bin Tanggal TMT CPNS  01/11/2014
KP Selanjutnya 01/10/2025 Tanggal TMT PNS  01/08/2016
KGB Selanjutnya 01/01/2026 Tanggal Pensiun  01/04/2042

Lokasi Naskah Kepegawaian

PEICRE ]
Jabatan  Guru Ahli Pertama Bidang Studi Biologi pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Unit Kerja
Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah
Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Penata Muda Tk. I (Ili/b) / TMT : 01/10/2023

S1 Akta IV, STAIN AMBON, Tahun 2005

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:37 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

Beranda Data Pegawai Lap Informasi

Data Pegawai

NIP Lama

| Lo [e)
Status Pegawai: ubah
Aktif

NIP Baru Update Terakhir:

198704182020121003 B ..., 005 1035

Lihat DRH Lengkap

Nama SAIN DAPUBEANG S.Pd.I NIP Lama 230042464
| edit | hapus |
Tempat Lahir MALUKU TENGAH NIP Baru 198704182020121003
Tanggal Lahir  18/04/1987 Status Kepegawaian  PNS
Jenis Kelamin  Laki-Laki Jenis Kepegawaian PNS Pusat
Agama Islam Jabatan  Guru Ahli Pertama Bidang Studi Akidah Akhlag pada MAN 3 Maluku
Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku
Status Perkawinan  Kawin
Masa Kerja 3 Thn 8 BIn / GOL. Thn 8 BIn Tanggal TMT CPNS  01/12/2020
KP Selanjutnya 01/12/2022 Tanggal TMT PNS  01/01/2022
KGB Selanjutnya 01/12/2024 Tanggal Pensiun  01/05/2047

Lokasi Naskah Kepegawaian

Data Lainnya
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Akidah Akhlag pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah
Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku

Penata Muda (lll/a) / TMT : 01/01/2022

S1 Akta IV, STAI Said Perintah Masohi, Maluku Tengah, Maluku /, Tahun 2013

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:38 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama

| T

NIP Baru

197005031997032001  (E=

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya

KGB Selanjutnya

PATMA WATTIHELUW, S. Pd
| edit | hapus |

Siri sori

03/05/1970

Perempuan

Islam

Kawin

27 Thn 5 BIn / GOL. Thn 5 BIn
01/04/2013

01/03/2026

Status Pegawai: ubah
Aktif

Update Terakhir:

RUSLI TUANANY, S.Sos. M.Si

06/02/2024 12:52 Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY |

Log Out

150281231

197005031997032001

PNS

PNS Pusat

Guru Ahli Muda Bidang Studi Kimia Pada MAN Siri Sori Islam Kabupaten

Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/03/1997

01/06/2030

PEICRE ]
Guru Ahli Muda Bidang Studi Kimia Pada MAN Siri Sori Islam Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah

Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku

Penata (lll/c) / TMT :01/04/2011

S1, Univ Pattimura, Tahun 1995

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:43 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

Beranda Data Pegawai Lap Informasi

Data Pegawai

NIP Lama
Status Pegawai: ubah

| o
Aktif

NIP Baru Update Terakhir:

198710032023212027 W 00000 1951

Lihat DRH Lengkap

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

FATMA INDRA DEWI TOISUTA S.Pd
| edit | hapus |

Maluku Tengah
03/10/1987

Perempuan

Islam

Kawin

1Thn 0BIn/GOL. Thn 0 BIn

01/08/2025

01/08/2023 s/d 31/07/2028

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

230086258

198710032023212027

PPPK

PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Matematika pada MAN 3 Maluku Tengah

Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/08/2023

01/11/2047

PEICRE ]
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Matematika pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah
Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Penata Muda (IX) / TMT : 01/08/2023

S1 Akta IV, IAIN Ambon, Tahun 2010

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:49 PM

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama

| [T

NIP Baru

197510022023212005 @0

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

YACOMINA SAPULETTE S.Pd
| edit | hapus |

MALUKU TENGAH
02/10/1975

Perempuan

Kristen

Kawin

0Thn 8 BIn / GOL. Thn 8 Bin

01/12/2025

s/d

Status Pegawai: ubah
Aktif

Update Terakhir:
PRENGKI, S.Sos
24/01/2024 11:06

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

230095484

197510022023212005
PPPK
PNS Pusat

Guru Ahli Pertama MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah
Provinsi Maluku

01/12/2023

01/11/2035

PEICRE ]
Guru Ahli Pertama MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah

Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku

Penata Muda (IX) / TMT :01/12/2023

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:45 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

Beranda Data Pegawai Lap Informasi

Data Pegawai

NIP Lama

| Lo [e)
Status Pegawai: ubah
Aktif

NIP Baru Update Terakhir:

|1 9860804202321 2042 | RUSLI TUANANY, S.Sos. M.Si

03/10/2023 08:17

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

NURBAYA IDRUS S.Pd
| edit | hapus |

Maluku Tengah
04/08/1986

Perempuan

Islam

Kawin

1Thn 0BIn/GOL. Thn 0 BIn

01/08/2025

01/08/2023 s/d 31/07/2028

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

230086256

198608042023212042

PPPK

PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Kimia pada MAN 3 Maluku Tengah

Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/08/2023

01/09/2046

PEICRE ]
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Kimia pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah
Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Penata Muda (IX) / TMT : 01/08/2023

S1, UNIVERSITAS DARUSALAM, Tahun 2010

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:48 PM

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama

| uiclecio

NIP Baru

196810202023212003 (=0

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

JACOMINA SAPULETTE S.Sos
| edit | hapus |

MALUKU TENGAH
20/10/1968

Perempuan

Kristen

Kawin

0Thn 8 BIn / GOL. Thn 8 Bin

01/12/2025

s/d

Status Pegawai: ubah
Aktif

Update Terakhir:
IKSAN TAUFIQ, S.Ip
05/02/2024 18:17

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

230095698

196810202023212003
PPPK
PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Sosiologi pada MAN 3 Maluku Tengah
Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/12/2023

01/11/2028

PEICRE ]
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Sosiologi pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah

Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku

Penata Muda (IX) / TMT :01/12/2023

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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8/7/24, 2:42 PM Data Pegawai
DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.I.

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

Beranda Data Pegawai Lap Informasi

Data Pegawai

NIP Lama
| s luca)
Status Pegawai: ubah
Aktif
NIP Baru Update Terakhir:
199109162023212041 A
19/03/2024 19:28 Lihat DRH Lengkap
Nama BAHARIA ASIH TUHEPALY, S.Pd NIP Lama 230086254
| edit | hapus |
Tempat Lahir  Maluku Tengah NIP Baru 199109162023212041
Tanggal Lahir  16/09/1991 Status Kepegawaian PPPK
Jenis Kelamin  Perempuan Jenis Kepegawaian  PNS Pusat
Agama Islam Jabatan  Guru Ahli Pertama Bidang Studi Fisika pada MAN 3 Maluku Tengah
Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku
Status Perkawinan  Belum Kawin
Masa Kerja 1 Thn 0 BIn/GOL. Thn 0 BIn Tanggal TMT CPNS  01/08/2023
KP Selanjutnya 01/08/2025 Tanggal TMT PNS
KGB Selanjutnya Tanggal Pensiun  01/10/2051
Tanggal Kontrak  01/08/2023 s/d 31/07/2028 Lokasi Naskah Kepegawaian

Data Lainnya
Jabatan  Guru Ahli Pertama Bidang Studi Fisika pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Unit Kerja MAN 3 Maluku Tengah
Ket. Unit Kerja  Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Pangkat - Gol/Ruang Penata Muda (IX) / TMT : 01/08/2023

Pendidikan Terakhir  S1 Akta IV, Universitas Darussalam Ambon, Tahun 2012

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx 1/2
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Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama
| e
Status Pegawai: ubah
Aktif
NIP Baru Update Terakhir:
04/10/2023 14:09
Nama BUNGALATU SAIMIMA S.Pd.|
| edit | hapus |
Tempat Lahir MALUKU TENGAH
Tanggal Lahir  05/08/1982
Jenis Kelamin  Perempuan
Agama Islam
Status Perkawinan  Kawin

Masa Kerja
KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

1Thn 0BIn/GOL. Thn 0 BIn

01/08/2025

01/08/2023 s/d 31/07/2023

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY |

Log Out

230086255

198208052023212020
PPPK
PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Sejarah Kebudayaan Islam pada MAN 3
Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/08/2023

01/09/2042

Data Lainnya
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Sejarah Kebudayaan Islam pada MAN 3 Waluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah
Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku
Penata Muda (IX) / TMT : 01/08/2023

S1 Akta IV, Sekolah Tinggi Agama Islam Said Perintah Masohi, Tahun 2014

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama

| EED

NIP Baru

199203132023212045 @

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

Status Pegawai: ubah
Aktif

Update Terakhir:

RUSLI TUANANY, S.Sos. M.Si
30/09/2023 21:25

LAURA JOHANA MANUKILEY, S.Pd

| edit | hapus |

Maluku Tengah

13/03/1992

Perempuan

Kristen

Belum Kawin

1Thn 0BIn/GOL. Thn 0 BIn

01/08/2025

01/08/2023 s/d 31/07/2028

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

230086257

199203132023212045
PPPK
PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Ekonomi pada MAN 3 Maluku Tengah
Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/08/2023

01/04/2052

PEICRE ]
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Ekonomi pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah

Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku

Penata Muda (IX) / TMT : 01/08/2023

S1, UNIVERSITAS PATTIMURA AMBON, Tahun 2015

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx

12


https://simpeg.kemenag.go.id/logout.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbRubah','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbLihatDRH','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbEdit','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder1$lbHapus','')

8/7/24, 2:44 PM

Data Pegawai

DATA KEPEGAWAIAN KEMENTERIAN AGAMA R.l.

Beranda

Data Pegawai

Data Pegawai

Lap Informasi

NIP Lama

| e}

NIP Baru

198412232023212019 ()

Nama

Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agama

Status Perkawinan
Masa Kerja

KP Selanjutnya
KGB Selanjutnya

Tanggal Kontrak

HAPSA BINAR S.Pd
| edit | hapus |

Maluku Tengah
23/12/1984

Perempuan

Islam

Kawin

1Thn 0BIn/GOL. Thn 0 BIn

01/08/2025

01/08/2023 s/d 31/07/2028

Status Pegawai: ubah
Aktif
Update Terakhir:

19/03/2024 21:33

Lihat DRH Lengkap

NIP Lama

NIP Baru
Status Kepegawaian
Jenis Kepegawaian

Jabatan

Tanggal TMT CPNS
Tanggal TMT PNS
Tanggal Pensiun

Lokasi Naskah Kepegawaian

Selamat Datang, A.M. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY | Log Out

230086253

198412232023212019

PPPK

PNS Pusat

Guru Ahli Pertama Bidang Studi Bahasa Indonesia pada MAN 3 Maluku

Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

01/08/2023

01/01/2045

Data Lainnya
Guru Ahli Pertama Bidang Studi Bahasa Indonesia pada MAN 3 Maluku Tengah Kabupaten Maluku Tengah Provinsi Maluku

Jabatan

Unit Kerja

Ket. Unit Kerja
Pangkat - Gol/Ruang

Pendidikan Terakhir

MAN 3 Maluku Tengah

Kanwil Kementerian Agama Provinsi Maluku

Penata Muda (IX) / TMT : 01/08/2023

S1 Akta IV, SEKOLAH TINGGI KEGURUAN GOTONG ROYONG MASOHIDAN IL, Tahun 2014

https://simpeg.kemenag.go.id/app/pegawai_utama.aspx
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SIMPEG 5 Sesudah

Pemutakhiran




simpeg

SIMPEG 5 Kemenag adalah singkatan dari "Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Kementerian
Agama". Ini adalah aplikasi yang digunakan oleh Kementerian Agama (Kemenag) untuk mengelola
data kepegawaian, seperti data pegawai, data jabatan, dan data kinerja.

simpeg

RIWAYAT

RIWAYAT

NURDIN NUR MARASABESSY h

Prev  Next

13224 PPPK Kementerian Agama Dilantik, Termuda Usia 20 Tahunan
nes

JAINAB KILWALAGA &

Terima SK PPPK kemenag, Dirman Tumangger Tetap Bersyukur Meski Tinggal Sebulan Mengabdi




simpeg

RIWAYAT

RIWAYAT

-

IWAN RENWARIN ‘

Lantik 13.224 PPPK, Menog Minta untuk Responsif dan Melayani Masyarakat
0o 0

Menag Luncurkan SIM SDM untuk Kepegawaian Responsif dan Informatif, Ini Layanannya
00




simpeg —

RIWAYAT

e Terima SK PPPK Kemenag, Dirman Tumangger Tetap Bersyukur Meski Tinggal Sebulan Mengabdi
(X Y]

Simpeg FATMA INDRA DEWI TOISUTA ‘

Prev Next

RIWAYAT

@ (e 13.224 PPPK Kementerian Agama Dilantik, Termuda Usia 20 Tahunan
XY




Simpeg JACOMINA SAPULETTE &

RIWAYAT

* Lontik 13.224 PPPK, Menag Minta untuk Responsif dan Melayani Masyarakat
(RN )

simpeg wanams @

RIWAYAT




Simpeg BUNGALATU SAIMIMA &

RIWAYAT

® xo Terima SK PPPK Kemenag, Dirman Tumangger Tetap Bersyukur Meski Tinggal Sebulan Mengabdi
(RN Y}

Simpeg MUHAMAT SAID HOLIE i

RIWAYAT

a

® Ko 13.224 PPPK Kementerian Agama Dilantik, Termuda Usia 20 Tahunan
LXK




simpeg

RIWAYAT

RIWAYAT

1)

UMIHOLLE &

Lantik 13224 PPPK, Menag Mint
00 0

Terima SK PPPK Kemenag, Tumangger Tetap Bersyukur Meski Tinggal Sebulan Mengabdi
0000




RIWAYAT

1)

RIWAYAT

AM.NATSIR IMTIHAN PELUPESSY a

Terima SK PPPK Kemenag, Dirman Tumangger Tetap Bersyukur Meski Tinggal Sebulan Mengabdi
sree

Lantik 13224 PPPK, Menag Minta untuk Responsif dan Melayani Mosyarakot
LYY}




Kecepatan Dan Efisiensi Aplikasi Simpeg 5

Kecepatan Aplikasi SIMPEG Kemenag:

1. Pengumpulan data dan informasi dapat dilakukan secara online dan real-time
2. Proses pengolahan data dan pelaporan dapat dilakukan dengan cepat dan akurat

3. Dapat diakses dari mana saja dan kapan saja, sehingga meningkatkan fleksibilitas dan
produktivitas kerja

Efisiensi Aplikasi SIMPEG Kemenag:

Mengurangi biaya operasional dan administrasi

Meningkatkan akurasi dan integritas data

Mempermudah proses pengolahan data dan pelaporan

Meningkatkan transparansi dan akuntabilitas dalam pengelolaan data
Mempermudah proses evaluasi dan monitoring kepegawaian

o s~ wbdh e

Dengan demikian, aplikasi SIMPEG Kemenag dapat membantu meningkatkan kualitas pengelolaan
data dan informasi kepegawaian, serta mendukung upaya digitalisasi di lingkungan Kementerian
Agama.



K My ASN

MyASN adalah Layanan perorangan ASN ditujukan untuk seluruh user ASN baik PNS maupun
PPPK. ASN dapat mengakses secara langsung layanan ini dengan user single sign on atau SSO
ASN masing-masing.

Layanan ASN

NURDIN NUR MARASABESSY Home > Lay ASN

NIP 197107111998031003

Kementenan Agama

Layanan ASN

Lihat Profll Anda Ubah Profll Layanan yang digunakan oleh ASN untuk mendapaltkan layanan manajemen ASN secara langsung serta dapat melakukan usulan perbalkan proflie
ASN masing masing.

MENU UTAMA ~ $/ > S . ',' c
Update Data Sertifikat Elektronik BSrE Layanan Emall Gov Layanan ASN Karler
C} Home
o8 = % - =
Oa  Layanan ASN /> v 7> 7"
Kartu ASN Virtual Karls/Karsu Virtual Notifikasl Layanan Monitoring Layanan Via WA
={n)

Oa Layanan Instans!

an g : 5 p :: . S .,

Oa Layanan Lainnya

Layanan Kinerja Kompetensi ASN Indeks Profesionalitas ASN Layanan Helpdesk

1 4

MUHAMAT SAID HOLIE
NIP 197310211998031004

Komenterian Agama

Lihat Profil Anda Ubah Profil

Memperkenalkan Layanan ASN Karier

ASN Karler merupakan layanan yang dapal digunakan untuk mencarl jabatan lowong bagl ASN
dan Non ASN / Fresh graduate. Temukan kanerltmbalk kamu di ASN Karler

€} ‘tiome Update Data
Lihat dan update kategorl riwayal dala secara mandiri
=11]
Oa Layanan ASN
& B ® 3
Sg Layanan instans| Riwayat Ubah Profile Riwayat Golongan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabatan

Layanan Lalnnya @ S @ g&

Riwayat Peninjauan Masa Kerja Riwayat CPNS/PNS Riwayat Diklat/Kursus Riwayat Keluarga

oo
na

® 8 ) =

Riwayat SKP Riwayat Penghargaan Riwayat Organisasl Riwayat CLTN



-
Memperkenalkan Layanan ASN Karier

BUNGALATU SAIMIMA f g - ASN Karler merupakan layanan yang dapat digunakan untuk mencarl Jabatan lowong bagi ASN
NIP 198208062023212020 dan Non ASN / Fresh graduate. Temukan karler terbalk kamu di ASN Karler
L

Kementerian Agama =
Lihat Profil Anda Ubah Profil

MENL LTAMA A
S e Update Data
Lihat dan update kategori riwayat data secara mandiri
BQ Layanan ASN
& 8) 14 5]
BD Layanan Instansi Riwayat Ubah Profile Riwayat Golongan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabatan
o
UU B . -
08  Layanan Lainnya @ &"j @' (%
Riwayat Peninjauan Masa Kerja Riwayat CPNS/PNS Riwayat Diklat/Kursus Riwayat Keluarga

g 8 . ©

Riwayat SKP Riwayat Penghargaan Riwayat Organisasi Riwayat CLTN

ﬁ Memperkenalkan Layanan ASN Karier
HAPSA BINAR .

NIP 198412232023
Kementerian Agama

Lihat Profil Anda Ubah Profil

ASN Karler merupakan layanan yang dapat digunakan untuk mencari jabatan lowong bagl ASN
dan Non ASN / Fresh graduate. Temukan karier terbalk kamu di ASN Karler

Karler

MENL UTAMA ~
3 lome Update Data
Lihat dan update kategorl riwayat data secara mandir
en %
Da Layanan ASN
& 8) -4 @
8[] Layanan Instanst Riwayat Ubah Profile Riwayat Golongan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabatan
=1 .
20
Oa Layanan Lainnya @ g’ @ (s&

Riwayat Peninjauan Masa Kerja Riwayat CPNS/PNS Riwayat Diklat/Kursus Riwayat Keluarga

B R ® =

Riwayat SKP Riwayat Penghargaan Riwayat Organisasi Riwayat CLTN



81624, B53 AM MyASN BKN

«w

Memperkenalkan Kartu ASN Virtual
AM. NATSIR IMTIHAN PELUPESSY

Format baru darl kartu sebelumnya, dengan penyegaran pada baglan folo
NIP ) dan dilengkapi dengan QR code sebagal valldasl data ASN

Kementedan Agama

Lihat Profil Anda Ubah Profll

Update Data

Lihat dan update kategorl riwayal data secara mandir

- “ B & 3
G Home
Riwayat Ubah Profiie Riwayat Golangan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabatan
20
Oe Layanan ASN
G
i © & o &
Oa Layanan instans!
Riwayat Peninjauan Masa Riwayat CPNS/PNS Riwayat Dikiat/Kursus Riwayat Keluarga
Kerja
20
de Layanan Lainnya
&) R B =
Riwayat SKP Riwayat Penghargaan Riwayat Organisas| Riwayat CLTN
LIHAT SEMUA
hitps Krmyasn bkn Qo id/dashboard 12
8824, 433 AM MyASN BKN

Memperkenalkan Kartu ASN Virtual
UMI HOLLE

Format baru darl kartu sebelumnya, dengan penyegaran pada baglan folo
NIP 198 920141120 dan dilengkapi dengan QR code sebagal validasl data ASN

Kementedan Agama

Linat Profil Anda Ubah Profll

Update Data

Lihat dan update kategorl riwayal data secara mandir

& B =4 3

G Home
Riwayat Ubah Profiie Riwayat Golongan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabatan
20
Os Layanan ASN
<

& © & = &
Os Layanan instans!

Riwayat Peninjauan Masa Riwayat CPNS/PNS Riwayat Dikiat/Kursus Riwayat Keluarga

Kerja

20
Oe Layanan Lainnya

® R ® ©

Riwayat SKP i Pengharg: yat O Riwayat CLTN

LIHAT SEMUA

hitps fmyasn bkn Qo ididashboard 2



JAINAB KILWALAGA

NIP 197710152005012002
Kementerian Agama

Lihat Profil Anda Ubah Profil

MENU UTAMA

O Home

Layanan ASN

(]3]
(2]m]

0]
1

0o Layanan Instansi

oa
(1]

Layanan Lainnya

< i ey
IWAN RENWARIN

NIP 198706 2520101008
Komanorion Agama

Lihat Profil Anda

¥ Home

848

(§]=) Layanan ASN

o

849 Layanan Instansi
=i ]

[515) Laynnan Lamnys

Update Data

Memperkenalkan Layanan ASN Karier

Lihat dan update kategori riwayal data secara mandiri

&

Riwayat Ubah Profile

©

Riwayat Peninjauan Masa Kerja

B

Riwayat SKP

B)

Riwayat Golongan

&

Riwayat CPNS/PNS

8

Riwayat Penghargaan

124

Riwayat Pendidikan

s

Riwayat Diklat/Kursus

%

Riwayat Organisasi

Memperkenalkan Layanan ASN Karier

ASN Karler merupakan layanan yang dapat digunakan untuk mencari jabatan lowong bagl ASN
dan Non ASN / Fresh graduate. Temukan karler terbaik kamu di ASN Karler

ASN Karler

3

Riwayat Jabatan

G
>

Riwayat Keluarga

=}

Riwayat CLTN

ASN Kanet merupakan layanan yang dapat digunakan untuk mencarl jabatan loweng bagl ASN
dan Non ASN / Fresh graduate Temukan karier terbaik kamu di ASN Karier

Update Data

Lihot dan update kategori riwoyat dota secars mandin

&

Riwayat Ubah Profile

)

Riwayat Peninjauan Masa Kerja

B

Riwayat SKP

()

Riwayat Golongan

&

Riwayat CPNS/PNS

R

Riwayat Penghargaan

LIHAT SEMUA

=

Riwayat Pendidikan

W

Riwaoyat Diklat/Kursus

i

Riwayat Organisasi

ASN Kanar

S}

Riwayat Jabatan

&

Riwayat Keluarga

=

Riwayat CLTN



Memperkenalkan Layanan ASN Karier

ASN Karler merupakan layanan yang dapat digunakan untuk mencarl
Jabatan lowong bagl ASN dan Non ASN / Fresh graduate. Temukan

karier terbaik kamu di ASN Karfer

BAHARIA ASIH TUHEPALY

NIP 1991096202321204
Komontorian Agama

Lihat Profil Anda Ubah Profil

‘ ’ ~
3 w Update Data
Lihat dan update kategori riwayat data secara manditi
20
Oa Layanan ASN g G] @
82 Layenan Instanst Riwayat Ubah Profile R g R Pendidikan Rivayat Jabatan

Memperkenalkan Layanan ASN Karier
UMI IRAMI HOLLE

NIP 166304142023212055

Kormmeturtnn Agamn

Lihat Profil Anda Ubah Profil . /

ASN Karier merupakan Iaysnan yang dapst digunskan untuk mencar jabatsn lowong bagl ASN
dan Non ASN / Frosh graduate Temukan karior torbaik kamu di ASN Karior

-
3 S Update Data
Lihat dan update kategor! nwayat data secars mandin
82  Loyananasn = D] & @
HC-', Layanan instans! Riwayat Ubah Profile Riwayat Golongan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabatan
=
a2

Laysnan Lainnys @© = GT 2

N X

Riwayat Poninjauan Masa Karja Riwayat CPNS/PNS Riwayat Diklat/Kursus Riwayat Keluarga

Riwayat SKP Riwayat Penghargoan Riwnyat Organisasi Riwayat CLTN

LIHAT SEMUA



Memperkenalkan Layanan ASN Karier

HEN Kaner merupakan layasan yang dapst digurakan ustuk mencal
|ebsztan fowong bagl ASN den Mon AN | Fresh graduste. Termukan
karier terbaik kamu di ASN Karier

%A Update Data
gt dan update kalegod riwayal data secara mandi
o Lerfanan ASH E @
o S o 12
o] Riwayat Ubah Profil Riwayat Golangan Powaryat Pendidiian Priwaryet Jabatas

ﬂ:;. Layanan instansi

nn

Edit Profile

Home > Profile > Edit Profile

| 4

SAIN DAPUBEANG
NIP 168704182020121003
Kementerian Agestis Informasi Utama

Lihat Profil Anda Ubah Profil

on
0Oa Layanan ASN

Foto yang diupload adalsh
foto formal terbaru

dengan farmat jpg. ipeg. png
ukuran maksimum 500 KB

oo
(i]]

Layanan Instans|



ASIYAH SALLATALOHY

Ubah Profil

[ Home

=5

Oa Layanah ASN
20

Oa Layanan Instans|
EE Layanan Lainnys

&
b2 4

AEDURRAHMAN SOPAMENA

NIP 188203242014111003
Komentarian Agama

Lihat Profil Anda Ubah Profii

b Home

20

(8= Layanan ASN
ar} =

Om  Laysnan instansi
an

Os Layanan Lainnya

Update Data

Lihat dan update kategon riwayat data secara mandirl

&

Riwayat Ubah Profile

@

Riwayat Peninjauan Masa
Kerja

&

Riwayat SKP

Update Data

Memperkenalkan Kartu ASN Virtual

Fermat baru dar kartu sebelumnya, dengan penyegaran pada baglan feto

dan dilengkapl dengan QR code sebagal validasi data ASN

Eh

Riwayat

&

Riwaya: CPNS/PNS

g

=

Riwayat Didlat/Mursus

®

LIHAT SEMUA

Memperkenalkan Layanan ASN Karier

3

Riwayat Jabatan

&2

Riwayat Keluarga

=

Riwayat CLTN

ASN Katier merupakan layanan yang dapat digunaken untuk mencarl jabatan lowong bagl ASN
> Temukon karler terbaik kamu di ASN Korer

dan Non ASN / Fiesh gradue

Lihat dan update kategon riwayat data secara mandind

&

Riwayat Ubah Profile

©

Riwayat Peninjauan Masa Kerja

B8

Riwayat SKP

(5]

Riwayat Golongan

&

Riwayat CPNS/PNS

R

Riwayat Penghargaan

=

Riwayat Pendidikan

4

Riwayat Diklat/Kursus

&

Riwayat Organisasi

LIHAT SEMUA

g

Riwayat Jabstan

2

Riwayat Keluarga

=

Riwayat CLTN



! 1 ASN Karler

NASIR PELUPESSY

ASN Kares mesupakan layanan yang dapat digunakan uniuk mencan fabatan lowong bagi ASN
NIP 67201520002 dan Non ASN / Fresh graduate. Temukan karer terbalik kamu di ASN Kaner

RALMLI CTAMA ~

% Tiwee Update Data
Lihat dan update kategor! riwayst dats secars mandi|
B2  tsyananasn D] @
Efa’ Leysion I s Riwayst Ubah Profile Riwayat Golongan Riwayat Pendidikan Riwayat Jabaian

B tapntaerye ® & @ &

Riwayat Peninjausn Masa Kerja Riwayst CPNS/PNS Riwayat DiidauKursus Riwayal Keluarga

(&) 8 W% =

Riwayat SKP Riwayat Penghargaan Riwayat Organisasi Riwayat CLIN

LIHAT SEMUA



Lo e

KEPUTUSAN MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 344 TAHUN 2016
TENTANG

PEDOMAN PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI MANAJEMEN
KEPEGAWAIAN PADA KEMENTERIAN AGAMA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : a.

Mengingat : 1.

bahwa dalam rangka mewujudkan validitas data
disertai dengan peningkatan kinerja yang profesional,
efektif, efesien terhadap pelaksanaan tugas
pengelolaan data dan sistem informasi manajemen
kepegawaian pada Kementerian Agama, perlu
pedoman pengelolaan data dan sistem informasi
manajemen kepegawaian;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu  menetapkan
Keputusan Menteri Agama tentang Pedoman
Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Manajemen
Kepegawalan pada Kementerian Agama;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang
Informasi dan Transaksi Elektronik (Lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 2008 Nomor 58
Tambahan lembaran Negara Republik

Indonesia
Nomor 4843);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberhentian Pegawai Negeri (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 15,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4263) sebagairnana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2009 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 9
Tahun 2003 tentang Wewenang Pengangkatan,
Pemindahan, dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4844);

Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Disiplin  Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik  Indonesia Tahun 2010 Nomor 74,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5135);



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

KETIGA

S. Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2015 tentang
Organisasi Kementerian Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 8);

6. Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2015 tentang

Kementerian Agama (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 168)

H

7. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
22 Tahun 2007 tentang Nomor Identitas Pegawai
Negeri Sipil,

8.

Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
43 Tahun 2007 tentang Tata Cara Permintaan,

Penetapan, dan Penggunaan Nomor Identitas Pegawai
Negeri Sipil;

9. Peraturan Menteri Agama Nomor 1 Tahun 2010
tentang Perubahan Penyebutan Departemen Agama

menjadi Kementerian Agama (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 48);

10. Peraturan Menteri Agama Nomor 10 Tahun 2010
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Agama (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010
Nomor 592) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Agama Nomor 16
Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas
Peraturan Menteri Agama Nomor 10 Tahun 2010
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian

Agama (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 348);

11. Peraturan Menteri Agama Nomor 13 Tahun 2012
tentang Organisasi dan Tata Kerja Instansi Vertikal
Kementerian Agama (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 851);

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN MENTERI AGAMA TENTANG PEDOMAN
PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI

MANAJEMEN = KEPEGAWAIAN PADA KEMENTERIAN
AGAMA.

Menetapkan Pedoman Pengelolaan Data dan Sistem
Informasi Manajemen Kepegawaian pada Kementerian
Agama sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Pedoman Pengelolaan Data dan Sistem Informasi
Manajemen Kepegawaian pada Kementerian Agama
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU
merupakan acuan bagi seluruh satuan organisasi/kerja

dalam menyelenggarakan pengelolaan data dan Sistem
Informasi Manajemen Kepegawaian.

Petunjuk Pelaksanaan Pengelolaan Data dan Sistem

Informasi Manajemen Kepegawaian pada Kementerian
Agama ditetapkan oleh Sekretaris Jenderal.




KEEMPAT

KELIMA

Pada saat Keputusan Menteri ini mulai berlaku:

da.

Keputusan Menteri Agama Nomor 502 Tahun 2003
tentang  Penetapan  Situs (Website) SIMPEG
Departemen Agama;

Keputusan Menteri Agama Nomor 504 Tahun 2003
tentang Pedoman Pengelolaan Data dan Informasi
Kepegawaian pada Departemen Agama; dan
Keputusan Menteri Agama Nomor 367 Tahun 2004
tentang Petunjuk Teknis Pengelolaan Data dan

Informasi Kepegawaian di Lingkungan Departemen
Agama,;

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta 13 Juli 2016
pada tanggal

MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA,

{

-

1LUKMAN HRAKIM SAIFUDDIN



LAMPIRAN

KEPUTUSAN MENTERI AGAMA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 344 TAHUN 2016
TENTANG

PEDOMAN PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI
MANAJEMEN KEPEGAWAIAN PADA KEMENTERIAN AGAMA
PEDOMAN PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI
MANAJEMEN KEPEGAWAIAN PADA KEMENTERIANAGAMA

BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Seiring dengan perkembangan teknologi informasi yang dapat
mempermudah tugas dan fungsi serta peningkatan kinerja dalam tata
kelola kepegawaian agar semakin efektif dan efisien, semua instansi
pemerintah menggunakan teknologi informasi dalam melakukan tugas
dan fungsinya. Berkenaan dengan kondisi tersebut pemerintah’
mengeluarkan Instruksi Presiden Nomor 3 Tahun 2003 tentang
kebijakan dan strategi nasional pengembangan e-government. Instruksi
Presiden tersebut menjadi pendorong dalam pengembangan Sistem
Informasi Manajemen Kepegawaian (SIMPEG) Kementerian Agama.

Penggunaan SIMPEG Kementerian Agama dimulai sejak tahun
2003 dengan sistem terdistribusi dalam arti bahwa masing-masing
satuan kerja pada Kementerian Agama diberi perangkat komputer,

server dengan data di dalamnya, printer, dan sarana pendukung
jaringan internet.

Tahun 2009 Biro Kepegawaian menerapkan SIMPEG webbase
(online) yang berbasis data tersentralisasi pada Bagian Data dan
Informasi Kepegawaian yang dikenal dengan SIMPEG versi 3.0.
Aplikasi ini merupakan pengembangan dan penyempurnaan dari
aplikasi SIMPEG berbasis desktop yang telah digunakan sebelumnya.
Namun masih terdapatkendala dari pengelola karena proses
pengiriman data dari satuan kerja yang kurang cepat, dan data

pegawal yang ditampilkan tidak komprehensif sebagaimana tampilan
data pada kartu induk pegawai.

Biro Kepegawaian telah mengembangkan SIMPEG versi 4.0 yang
merupakan pengembangan dari SIMPEG 3.0 dan memiliki keunggulan
diantaranya dapat digunakan secara multiuser (banyak pemakai)
sehingga akan mempercepat dan mempermudah entri data
kepegawaian, database terintegrasi, dan memiliki fitur yang lebih
lengkap sehingga mempermudah dalam pengelolaan data.



B. Maksud dan Tujuan
1. Maksud

Pedoman ini dimaksudkan sebagai acuan dalam pengelolaan data

dan Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian pada Kementerian
Agama.

2. Tujuan

Pedoman ini bertujuan untuk:

a. menciptakan keseragaman dalam pengumpulan, pengolahan,

penyajian, dan analisis data kepegawaian; dan

memanfaatkan, mengembangkan, dan pemeliharaan sistem
informasi manajemen kepegawaian.

C. Sasaran

Pedoman ini ditujukan bagi pengelola kepegawaian pada seluruh
satuan organisasi/kerja Kementerian Agama pusat dan daerah.

D. Ruang Lingkup
Ruang lingkup pedoman ini meliputi:
1. Struktur Organisasi;
2. Pengelolaan Data Kepegawaian; dan

3. Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian.

E. Pengertian umum

Dalam Keputusan ini, yang dimaksud dengan:

1. Pengelolaan data adalah proses kegiatan yang meliputi entri, ubah,

dan validasi serta penyajian data dan informasi kepegawaian.

2. Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian yang selanjutnya

disebut SIMPEG adalah sistem pengelolaan data, informasi, dan

manajemen kepegawaian yang dapat diakses langsung secara
online.

Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS adalah warga
negara Indonesia yang memenuhi syarat tertentu, diangkat sebagai
Pegawai Aaparatur Sipil Negara secara tetap oleh pejabat pembina
kepegawaian untuk menduduki jabatan pemerintahan.

Entri Data adalah proses input data Calon PNS (CPNS) baru dan
PNS pindahan dari instansi lain pada SIMPEG.

o

Ubah Data adalah proses pemutakhiran data PNS pada SIMPEG
ketika terjadi perubahan.

Validasi Data adalah proses perbaikan data yang salah pada
aplikasi SIMPEG.

Penyajian data dan informasi adalah menampilkan hasil dari
proses pengolahan data.
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13.
14.
15.

16.

Data kepegawaian adalah kumpulan fakta ke

pegawaian yang
didukung oleh dokumen yang sah.

Informasi kepegawaian adalah kumpulan data kepegawaian yang

diolah, disimpan, dan disgjikan sebagai bahan pengambilan
keputusan kepegawaian.

Data Statistik Kepegawaian adalah daftar sajian data berupa table

dan/atau grafik yang menunjukan keadaan (profil) pegawai dari

berbagai aspek pada satuan organisasi tertentu yang disajikan dan
dilaporkan secara periodik.

Daftar Inventarisasi Pegawai adalah daftar sajlan data berupa

daftar pegawai dari berbagai aspek pada suatu satuan organisasi
tertentu. '

- Daftar Urut Kepangkatan Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya

disingkat DUK PNS adalah daftar yang memuat data PNS dari
satuan organisasi tertentu yang disusun berdasarkan ketentuan.

Administrator adalah petugas yang mengelola SIMPEG.
User adalah pengguna SIMPEG.

Data Master adalah data referensi yang ada pada database
SIMPEG.

Entri log adalah daftar rekam jejak aktivitas pengguna SIMPEG.

BAB II
STRUKTUR ORGANISASI

Struktur organisasi dalam Pengelolaan data dan Sistem Informasi
Manajemen Kepegawaian terdiri atas:

|

Unit Pembina

Sekretariat Jenderal yang pelaksanaannya dilakukan oleh Biro

Kepegawaian Kementerian Agama.

Unit Pengelola

a.

Tingkat pusat, terdiri dari:
1) Sekretariat Jenderal (Setjen), meliputi:
a) Biro Perencanaan;
b) Biro Kepegawaian;
¢) Biro Keuangan dan Barang Milik Negara;
d) Biro Organisasi dan Tata Laksana;
e) Biro Hukum dan Kerja Sama Luar Negeri;
f)  Biro Umum;
g) Pusat Kerukunan Umat Beragama; dan
h) Pusat Informasi dan Hubungan Masyarakat.



2)
3)
4)

Inspektorat Jenderal (Itjen);
Direktorat Jenderal (Ditjen); dan

Badan Penelitian dan Pengembangan, dan Pendidikan dan
Pelatihan (Badan Litbang dan Diklat).

b. Tingkat daerah, terdiri dari:

1)
2)

3)

4)

9)

6)

7)

8)

Perguruan Tinggi Keagamaan Negeri (PTKN);

Kantor Wilayah Kementerian Agama  Provinsi

(Kanwil
Kementerian Agama Provinsi);

Kantor Kementerian Agama Kabupaten/Kota (Kankemenag
Kab/Kota);

Balai Penelitian dan Pengembangan Agama (Balai Litbang
Agama);

Balai Pendidikan dan Pelatihan Keagamaan (Balai Diklat
Keagamaan);

Unit Pelaksana Teknis Asrama Haji Embarkasi (UPT Asrama
Haji);

Madrasah Aliyah Negeri (MAN), Madrasah Tsanawiyah Negeri
(MTsN), Madrasah Ibtidaiyah Negeri (MIN); dan

Kantor Urusan Agama Kecamatan (KUA Kecamatan)

3. Unit pelaksana pengelolaan SIMPEG Kementerian Agama

Penyelenggara pengelolaan SIMPEG Kementerian Agama
dilaksanakan oleh unit pengelola kepegawaian /unit yang membidangi

kepegawaian baik di pusat maupun daerah dengan ketentuan sebagai
berikut:

a. Unit Pengelola Pusat

Susunan pengelola SIMPEG pusat:

1)

2)

3)

4)

S)

Setjen sebagai Pembina, Biro Kepegawaian sebagai penanggung
jawab, dilaksanakan oleh Bagian Data dan Informasi
Kepegawaian,;

Sekretariat Ditjen sebagai penanggung jawab dilaksanakan oleh
Bagian Ortala dan Kepegawaian;

Sekretariat Itjen sebagai penanggung jawab dilaksanakan oleh
Bagian Ortala dan Kepegawaian;

Sekretariat Badan Litbang dan Diklat sebagai penanggung
Jawab dilaksanakan oleh Bagian Ortala dan Kepegawaian; dan
Biro dan Pusat pada Setjen sebagai penanggung jawab
dilaksanakan oleh Sub Bagian Tata Usaha.

b. Unit Pengelola Daerah

Pada unit pengelola daerah, pengelolaan SIMPEG dilakukan oleh
pengelola  kepegawaian masing-masing unit vertikal sebagai
berikut:



1)

2)

3)

S)

)

9)

10)

Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi

Bagian Tata Usaha sebagai penanggung jawab dilaksanakan
oleh Sub Bagian Ortala dan Kepegawaian.

Universitas Islam Negeri (UIN)

Biro yang membidangi kepegawaian sebagai penanggung jawab,
dilaksanakan oleh bagian yang membidangi kepegawaian.
Institut Agama Islam Negeri (IAIN)

Biro Administrasi Umum Akademik dan Kemahasiswaan

(AUAK) sebagai penganggung jawab, dilaksanakan oleh Bagian
Kepegawaian.

Institut Hindu Dharma Negeri (IHDN)

Biro Administrasi, Umum, Perencanaan, dan Keuangan (AUPK)

sebagai penganggung jawab, dilaksanakan oleh Bagian
Organisasi, Kepegawaian, dan Hukum.

Sekolah Tinggi Keagamaan Negeri (STAIN/STAKN/STAHN/
STABN)

Bagian Administrasi Umum, Akademik, dan Keuangan (AUAK)

sebagai penanggung jawab, dilaksanakan oleh Sub Bagian
Umum.

Kantor Kementerian Agama Kabupaten /Kota

Kepala Kankemenag Kab/Kota sebagali penanggung jawab,
dilaksanakan oleh Sub Bagian Tata Usaha.

Balai Penelitian dan Pengembangan Agama dan Balai
Pendidikan dan Pelatihan Keagamaan

Kepala Balai sebagai penanggung jawab, dilaksanakan oleh
Sub Bagian Tata Usaha.

Unit Pelaksana Teknis Asrama Haji Embarkas

Kepala UPT Asrama Haji sebagai penanggung jawab,
dilaksanakan oleh Sub Bagian Tata Usaha.

Kantor Urusan Agama Kecamatan

Kepala KUA Kecamatan sebagai penanggung jawab dan
pelaksana. /.- GRS

Madrasah Negeri

Kepala Madrasah sebagai penanggung jawab, dilaksanakan
oleh Urusan Tata Usaha.



Tugas unit pembina dan unit pengelola dalam
berikut:

L

2.

BAB 111
TUGAS PENGELOLA DATA

pengelolaan data sebagai

Tugas Unit Pembina:

a.

b.

melakukan pembinaan terhadap proses pengelolaan data dan
informasi kepegawaian pada Kementerian Agama;
menghimpun, mengolah, dan menyajikan data dan statistik

kepegawaian Kementerian Agama pusat dan daerah dengan
menggunakan SIMPEG:

melakukan koordinasi/kerjasama dalam pengelolaan data dan
informasi kepegawaian dengan instansi terkait;

melakukan verifikasi dan identifikasi terhadap data yang dikelola
oleh pengelola SIMPEG;

menyusun dan menyajikan publikasi data dan

informasi
kepegawaian; dan

melaporkan data PNS yang dikelolanya setiap tahun kepada
Sekretaris Jenderal.

Tugas Unit Pengelola:

da.

mengelola data dan informasi kepegawaian pada satuan
organisasinya dengan menggunakan SIMPEG:
melakukan pemutakhiran data pegawai yang ada pada satuan

organisasinya secara terus menerus

dengan menggunakan
SIMPEG;

menghimpun, mengolah, dan menyajikan data dan statistik

kepegawaian pada satuan organisasinya dengan menggunakan
SIMPEG:;

melakukan koordinasi/kerjasama dalam pengelolaan data dan
informasi kepegawaian dengan unit pembina;

menyusun dan menyajikan publikasi data dan informasi
kepegawaian pada satuan organisasi/kerjanya; dan

melaporkan data PNS yang dikelolanya setiap tahun dengan
ketentuan sebagai berikut:

1) Unit eselon I melaporkan kepada Setjen dengan tembusan ke
Biro Kepegawaian;

2) Unit eselon Il pada Setjen melaporkan ke Biro Kepegawaian;

3) PTKN melaporkan ke Ditjen terkait dengan tembusan ke
Sekretaris Jenderal;

4) Kanwil Kementerian Agama Provinsi melaporkan ke Setjen;



o)

6)

7)

8)

9)

o s

Kankemenag Kab/Kota melaporkan ke Kanwil Kementerian
Agama Provinsi dengan tembusan ke Biro Kepegawaian;

Balai Litbang Agama dan Balai Diklat Keagamaan melaporkan

ke Badan Litbang dan Diklat dengan tembusan ke Biro
Kepegawaian;

UPT Asrama Haji melaporkan ke Ditjen Penyelenggaraan Haji
dan Umrah dengan tembusan ke Biro Kepegawaian;

KUA Kecamatan melaporkan ke Kankemenag Kab/Kota dengan
tembusan ke Kanwil Kementerian Agama Provinsi, Ditjen
Bimbingan Masyarakat Islam, dan Biro Kepegawaian; dan

Madrasah Negeri melaporkan ke Kankemenag Kab/Kota
dengan tembusan ke Kanwil Kementerian Agama Provinsi,

Ditjen Pendidikan Islam, dan Biro Kepegawaian.

BAB IV
SISTEM INFORMASI MANAJEMEN KEPEGAWAIAN

A. Unit pembina dan unit pengelola dalam pengelolaan Sistem Informasi
Manajemen Kepegawaian

Ty
1. Tugas Unit Pembina @@gjz‘sebagai berikut:

d.

h.

melakukan pembinaan, monitoring, dan evaluasi pemanfaatan
SIMPEG;

melakukan  pengembangan modul/fitur  baru SIMPEG,

peningkatan, dan pemeliharaan SIMPEG beserta perangkat
pendukungnya;

menjaga operasional SIMPEG secara terus menerus;

mengelola data master/referensi;

melakukan koordinasi dengan unit terkait dan instansi/unit
lain dalam pengelolaan teknologi informasi dan komunikasi;

mengelola  email datinpeg@kemenag.go.id sebagai sarana
komunikasi dengan pengguna SIMPEG;

mengelola, memelihara, dan mengembangkan portal Biro
Kepegawaian dengan alamat http://ropeg.kemenag.go.id; dan
menyusun petunjuk teknis penggunaan SIMPEG.

2. Tugas Unit pengelola sebagai berikut:

a.

b.

menyiapkan sarana dan prasarana pendukung SIMPEG pada
satuan organisasi/kerjanya;

menetapkan pengguna SIMPEG pada satuan organisasinya
yang sesuai dengan kompetensi yang dibutuhkan; dan
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melakukan koordinasi dengan unit pembina terkait dengan
peningkatan kemampuan pengelola SIMPEG, penambahan data

satuan kerja, dan penambahan data PNS/CPNS baru pada
satuan kerjanya.

B. Penetapan pengguna SIMPEG

1.

L

Pengguna SIMPEG pada unit pembina dan unit eselon II Setjen
ditetapkan dengan Keputusan Sekretaris Jenderal.

Pengguna SIMPEG pada unit pengelola ditetapkan sebagai berikut:

a. Unit eselon [ pusat ditetapkan oleh Dirjen/Irjen/Kepala Badan;

b. PTKN ditetapkan oleh Rektor/Ketua Sekolah Tinggi;

c. Kanwil Kementerian Agama Provinsi ditetapkan oleh Kepala

Kanwil Kementerian Agama Provinsi;

d. Kankemenag Kab/Kota ditetapkan oleh Kepala Kankemenag
Kab/Kota;

e. Balai Litbang Agama dan Balai Diklat Keagamaan ditetapkan
oleh Kepala Balai;

UPT Asrama Haji ditetapkan oleh Kepala UPT Asrama Haji; dan

g. KUA Kecamatan dan Madrasah Negeri ditetapkan oleh Kepala
Kankemenag Kab/Kota.

Pengguna adalah PNS yang bertugas pada unit pengelola
kepegawaian masing-masing.

Penetapan Pengguna SIMPEG dilakukan setiap tahun dan

dilaporkan kepada unit pembina SIMPEG Kementerian Agama c.q.
Biro Kepegawaian.

Jika pengguna SIMPEG yang telah ditetapkan tidak dapat

melaksanakan tugasnya atau berhalangan, maka segera ditunjuk
pengguna SIMPEG yang baru.

C. Tugas pengguna SIMPEG

L

Tugas pengguna SIMPEG pada Unit Pembina sebagai berikut:

a. mengentri data CPNS baru dan/atau PNS yang baru dimutasi
masuk ke Kementerian Agama;

b. melakukan pemutakhiran data PNS yang dikelolanya;

¢. melakukan validasi data PNS yang dikelolanya;
melakukan rekapitulasi data yang telah dientri, diubah, atau
divalidasi;

€. mengolah, menyajikan, dan melaporkan dat~

dikelolanya kepada atasan; dan

. melakukan koordinasi dengan pengguna SIM
pengelola mengenai data yang dikelolanya.
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Tugas pengguna SIMPEG pada Unit Pengelola sebagai berikut:
a. melakukan pemutakhiran data PNS yang dikelolanya;
b. melakukan validasi data PNS yang dikelolanya;

c. melakukan rekapitulasi data yang telah dientri, diubah, atau
divalidasi;

d. mengolah, menyajikan, dan melaporkan data PNS yang
dikelolanya kepada atasan: dan

e.

melakukan koordinasi dengan pengguna SIMPEG pada unit
pembina mengenai data yang dikelolanya.

D. Wewenang pengguna SIMPEG

1.

10.

Pengguna SIMPEG pada unit pembina berwenang mengentri,
mengubah, dan menghapus seluruh data PNS pada SIMPEG.
Pengguna SIMPEG pada unit eselon I berwenang mengubah data
PNS pada unitnya.

Pengguna SIMPEG pada Kanwil Kementerian Agama Provinsi
berwenang mengubah seluruh data PNS pada Kanwil Kementerian

Agama Provinsi, Kankemenag Kab/Kota, KUA Kecamatan, dan
Madrasah Negeri.

Pengguna SIMPEG pada PTKN berwenang mengubah seluruh data
PNS pada PTKN masing-masing.

Pengguna SIMPEG pada Kankemenag Kab/Kota berwenang
mengubah seluruh data PNS pada Kankemenag Kab/Kota, KUA
Kecamatan, dan Madrasah Negeri.

Pengguna SIMPEG pada Balai Litbang Agama dan Balai Diklat
Keagamaan berwenang mengubah seluruh data PNS pada satuan
kerjanya.

Pengguna SIMPEG pada UPT Asrama Haji berwenang mengubah
seluruh data PNS pada unit kerjanya.

Pengguna SIMPEG pada KUA Kecamatan berwenang mengubah
seluruh data PNS pada satuan kerjanya.

Pengguna SIMPEG pada Madrasah Negeri berwenang mengubah
seluruh data PNS pada satuan kerjanya.

Pengguna SIMPEG yang tidak aktif melakukan pemutakhiran data,
unit pembina akan menonaktifkan usernya.

E. Administrator SIMPEG

1.

Tingkatan Administrator
Tingkatan Administrator terdiri dari:

a. Administrator unit Pembina

Administrator unit pembina adalah Setjen yvang dilaksanakan
oleh Biro Kepegawaian.
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b. Administrator unit pengelola terdiri dari:

1) administrator unit eselon 12
2) administrator PTKN;
3) administrator Kanwil Kementerian Agama Provinsi; dan

4) administrator Kankemenag Kab/Kota.

Penetapan Administrator

Prosedur penetapan administrator sebagai berikut:

a.

b.

setiap satuan organisasi/kerja harus memiliki 1 (satu) orang
administrator SIMPEG:

administrator pada setiap satuan organisasi/kerja diusulkan
oleh masing-masing pimpinan kepada unit pembina;

proses penetapan administrator SIMPEG dilaksanakan oleh
unit pembina;

jika administrator yang telah ditetapkan tidak dapat

melaksanakan tugasnya atau berhalangan,

maka segera
ditunjuk administrator yang baru;

administrator adalah PNS aktif yang bertugas pada unit
pembina/pengelola yang memiliki kompetensi yang sesuai
dengan bidangnya; dan

penetapan administrator SIMPEG dilakukan setiap tahun oleh
Sekretaris Jenderal Kementerian Agama.

Tugas Administrator SIMPEG

da.

Administrator SIMPEG Unit Pembina

Administrator SIMPEG unit pembina mempunyai tugas sebagai
berikut:

1) mengelola user SIMPEG pada Setjen;

2) mengelola database SIMPEG:

3) mengkoordinasikan kelancaran operasional SIMPEG; dan
4) memelihara sarana dan prasarana SIMPEG.

Administrator unit pengelola

Administrator unit pengelola mempunyai tugas sebagai berikut:
1) mengelola user di lingkungannya;

2) melakukan koordinasi pelaksanaan pemanfaatan SIMPEG
di lingkungannya;

3) memelihara  sarana dan  prasarana SIMPEG di
lingkungannya; dan

4) bertanggungjawab terhadap validitas data PNS di
lingkungannya.
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Wewenang Administrator

a.

Administrator pada unit pembina mempunyai wewenang

menambah, merubah, dan menghapus  administrator/
pengguna SIMPEG pada semua satuan organisasi/kerja; dan

Administrator pada unit pengguna mempunyai wewenang

menambah, merubah, dan menghapus pengguna SIMPEG pada
satuan organisasi/kerjanya.

F. Modul-modul pada SIMPEG

Modul-modul pada SIMPEG terdiri dari:

1.

2.
3.
4

Modul Data Kepegawaian.

Modul Perencanaan dan Penghargaan Pegawai.

Modul Mutasi Pegawai.

Modul Asesmen dan Pengembangan Pegawai.
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